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Mot du directeur 

 

L’insertion professionnelle des diplômés est la première mission d’un 

établissement d’enseignement supérieur. Le diplôme de Sciences Po Toulouse 

assure non seulement une insertion rapide sur des emplois de qualité, mais 

aussi des carrières dynamiques caractérisées par une montée continue en 

responsabilité, des parcours professionnels riches et des opportunités 

nombreuses. La polyvalence et la compétence de nos diplômé.e.s sont 

universellement reconnues ; elles permettent à environ 85% d’entre elles.eux 

de trouver un emploi en moins de 6 mois. On doit cela à la pluridisciplinarité 

de notre offre de formation, et à son bon dosage entre contenus académiques et professionnalisants.  

Sciences Po Toulouse forme aussi des citoyens soucieux de l’intérêt général et désireux de faire 

avancer la société : des valeurs qui se révéleront vraiment utiles lorsqu’il s’agira de travailler en équipe. 

 

 

Lexique 

 

Taux d’insertion professionnelle = 

  ÄÉÐÌĖÍïȢÅȢÓ ÅÎ ÅÍÐÌÏÉȾÄÉÐÌĖÍïȢÅȢÓ ÅÎ ÅÍÐÌÏÉ  ÄÉÐÌĖÍïȢÅȢÓ ÅÎ ÒÅÃÈÅÒÃÈÅ ÄᴂÅÍÐÌÏÉ   ρππ 

 

Taux d’emploi stable = 
ÄÉÐÌĖÍïȢÅȢÓ ÅÎ #$) ÆÏÎÃÔÉÏÎÎÁÉÒÅÓ  ÔÒÁÖÁÉÌÌÅÕÒÓ ÉÎÄïÐÅÎÄÁÎÔÓȾÄÉÐÌĖÍïȢÅȢÓ ÅÎ ÅÍÐÌÏÉ   ρππ 
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Féminin
59%

Masculin
37%

N/A
4% Française

98%
Ressortissant UE 

1%

Hors UE
1%

En activité 
professionnelle*; 

51%

En 
volontariat ; 

7%

En recherche 
d'emploi; 

13%

En poursuite 
d'études; 18%

En thèse; 1% Création d'entreprise ; 3%

Préparation d'un 
concours de la FP; 6%

Autre**; 1%

Taux de participation à l’enquête 

63% de participant·e·s 

 

 

 

 
 

Profil des diplômés 

   

    

  

   

 

   

   

Deux diplômés déclarent être en situation de handicap. Ils bénéficiaient d’un aménagement pendant 

leurs études et bénéficient du statut de travailleur handicapé actuellement.  

 

Situation professionnelle (2 mois après diplomation)  

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

Taux d’insertion professionnelle = 83% 

63% des diplômé·e·s du parcours carrières administratives ont été admis à au moins un concours 

 

*dont stagiaire de la fonction publique 
** non précisé 

 

217 diplômé·e·s 136 répondants Âge moyen = 23.8 ans 

 

 

Une grande majorité 

des diplômés est  

en activité (activité 

professionnelle, 

volontariat, création 

d’entreprise) 
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26%

54%

20%

Secteur public

Secteur privé

Secteur associatif / ONG

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

2

3

5

6

6

7

8

8

11

15

Accompagnement à l'innovation

Appui aux politiques publiques

Développement territorial

Diplomatie

E-Commerce

Finance / Banque / Assurance / Juridique

Informatique

Ingénierie

Maritime

Prestation de service

Sécurité / Défense

BTP- ENERGIES

Industries

Associatif

Santé

Social

Service aux entreprises / Service aux personnes

Administration

Environnement / Développement Durable

Enseignement / Formation

Tourisme / Loisirs / Culture / Arts

Administration

Humanitaire / Développement

Conseil / Audit

Médias / Audiovisuel / Communication / Publicité

Structure d’emploi 

¶ Secteur d’activité de la structure (en nombre de diplômé·e·s) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¶ Statut juridique et taille de la structure  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Taille de la 

structure 

Part de 

diplômé·e·s 

Moins de 10 salariés 23% 

De 10 à 19 salariés 9% 

De 20 à 49 salariés 19% 

De 50 à 249 salariés 16% 

De 250 à 4 999 salariés 12% 

5 000 salariés ou plus 21% 

La communication, le conseil, 

l’humanitaire et l’administration 

représentent la majorité des 

secteurs d’activité des structures 

d’emploi des diplômé·e·s (53,2%) 

Le secteur privé est le 

secteur privilégié des 

postes occupés par 

les diplômé·e·s  
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CDI; 38%

CDD; 51% Titulaire de la FP; 
3%

Interim; 1%

Stagiaire de 
la FP; 7%

0

6

12

18

24

30

36

Emploi de niveau 
intermédiaire : 

agent de maîtrise
16%

Employé de 
bureau, personnel 

de service
7%

Ingénieur, cadre, 
profession libérale

77%

18

37

11

4 1 1

Contrat de travail 

¶ Nature du premier emploi et durée des CDD (en mois)  
  

 

  

 

 

 

 

 

Taux d’emploi stable = 40% 

 

¶ Catégorie Socio-Professionnelle du poste occupé et quotité de travail 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¶ Salaire net mensuel (répartition en nombre de diplômé·e·s) 

  

 

 

 

 

 

 

 

Quotité de travail 
Part de 

diplôm·é·s 

Plein temps (100%) 93% 

Mi-temps (50%) 1% 

Temps partiel 70%-75% 6% 

500€        1000€  1500€          2000€      2500€   3000€         3500€    4000€ 

43 contrats à durée déterminée  

(dont interim et volontariat)  

En moyenne, un CDD dure 11 mois 
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Nature de l’emploi  

¶ Secteur d’activité du poste (en nombre de diplômé·e·s)  

 

 

 

¶ Intitulés de poste (quelques exemples) 

 

Intitulé de poste Structure d’emploi 

Chef de projet communication RSE Linkup factory 

Junior consultant Aidenvironment Asia 

Assistant JRI Métropole Télévision - M6 

Chargé d'évaluation des politiques publiques Toulouse Métropole 

Journaliste rédacteur en presse écrite La Dépêche du Midi du Lot 

Consultante en inclusion numérique WeTechCare 

Consultante en organisation Julhiet Sterwen 

Juriste en droit du numérique PREVENTEO 

Consultante en affaires publiques Affaires Publiques Consultants 

Chargée de mission "Collectivités & Biodiversité" UICN France 

Consultante en Relations médias Le Bureau de Com 

Consultante Conduite du changement Accenture 

Conseillère mobilité PETR Montargois en Gâtinais 

Chargée de mission solidarité internationale CCFD Terre-Solidaire 

Consultante Planification et budgétisation sensible au 

genre 
ONU Femmes 

Responsable de projets Agence nouvelle des solidarités actives 

 

 

 

22

14

10

8

7

5

3

2

2

1

1

1

1
1

Gestion de projets

Conseil / Audit / Expertise

Communication

Administration

Journalisme

Culture

Marketing / Commerce / Vente

Relations internationales

Direction / Stratégie / Développement

Lobbying / Relations extérieures

Recherche

Ressources humaines / Recrutement

Solidarité Internationale / développement

Spectacle vivant

La gestion de projets et le 

conseil/audit sont les deux 

secteurs d’activité les plus 

représentés des postes occupés 

par les diplômé·e·s (45,6%) 
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¶ Localisation 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conditions d’embauche  

¶ Date d’embauche 
 

 

 

 

 

1
3

5
8

25

9

4 4

9

4 3
1 1

Martinique, Fort-De-France = 1 

 

¶ Allemagne, Hambourg = 1 

       Nuremberg = 1 

¶ Pays-Bas : Amsterdam = 1 

HORS UE 

¶ Maroc, Rabat = 1 

¶ Indonésie, Bogor = 1 

¶ Mali, Bamako = 1 
  

8% des diplômé·e·s occupe un poste à 

l’étranger 

UE :  

Belgique, Bruxelles = 1 

Allemagne, Hambourg = 1 
Allemagne, Nuremberg = 1  

Pays-Bas, Amsterdam = 1 

HORS UE :  

Maroc, Rabat = 1  

Indonésie, Bogor = 1  

Mali, Bamako = 1 

République centrafricaine, Bangui = 1  

  

Paris = 31 

Toulouse = 11 

PACA  = 7 

Corse  = 2 

Nord = 4 

Bretagne = 3 

Occitanie = 3  

Aquitaine = 1 

Normandie = 2 

Grand Est = 2 

 

Paris = 28 

PACA  = 7 

Corse  = 1 

Nord = 4 

Grand Est = 2 

Région parisienne = 9 

La majorité des diplômé·e·s exerce leur métier en France (92%) 
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Candidature spontanée
5% Réseau professionnel

7%

Relations personnelles
7%

Réseaux sociaux 
professionnels

9%

Concours
9%Réponse à une offre d'emploi

24%

Stage de fin d'études
39%

 

 

¶ Biais de candidature 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

¶ Moyenne des opinions des diplômé·e·s concernant leurs conditions de 

travail  

 

Sur une échelle de 0 (= pas du tout satisfait·e) à 10 (= tout-à-fait satisfait·e), les diplômé·e·s 

se sont exprimés sur leurs ressentis au sujet de leurs conditions de travail via différents 

indicateurs. 

 

 

 

 

 

 

8,0
8,7

6,6

8,2 7,8 7,7

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Conditions de
travail

Relations avec les
collègues

Rémunération Autonomie Responsabilité Localisation
géographique

Le stage de fin d’études est le 1er 

vecteur d’insertion professionnelle  


