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EDITO

Etre éléve a Sciences Po Toulouse, c'est étre ouvert sur les
autres, sur le monde, sur l'avenir. C'est étre a I'écoute des
transformations de la société, c'est savoir recourir aux
recherches internationales en sciences sociales les plus
actuelles pour comprendre, réfléchir, délibérer, s'adapter
et agir rationnellement sur un monde en mutation.

'lannée 2023 fut la plus chaude jamais enregistrée dans
I'histoire de 'humanité et a son modeste niveau, Sciences
Po Toulouse réaffirme ses engagements en faveur de la
transition écologique en publiant son Bilan Carbone®, en
généralisant des cours dédiés pour toutes les promotions,
en suivant les préconisations de son Comité de Transition
Ecologique.

Avec le retour de la guerre en Europe et tant d'autres
conflits mondiaux, comprendre les enjeux géopolitiques
s'avere plus essentiel que jamais et nos étudiant-es
s'orientent toujours plus vers les parcours internationaux
gue nous adaptons en conséguence pour mieux répondre
a leur demande. Notre ouverture internationale s'est
encore renforcée avec la signature de nouveaux accords
d'échanges prestigieux, I'accueil de pres de 178 étudiants
étrangers et de 13 professeurs invités venant contribuer a
enrichir la formation des étudiant-es.

Linsertion professionnelle de nos éleves est remarquable
(85% a six mois) mais on cherche toujours a mieux
faire. Apres la premiére édition du Forum des métiers et
de lorientation, nous avons multiplié les occasions de
rencontres avec les professionnels et les Dipldmés afin
de les accompagner dans la construction de leur réseau
professionnel, souvent en partenariat avec les Alumni.
Linnovation se développe avec notre junior entreprise
Interface SPTJC et Léa Steyer, étudiante de notre Double
Dipléme avec I'INSA a obtenu le 1¢ prix de la création
d’entreprise de la CCI.

Dans cet aprés COVID, nos étudiant-es demeurent
souvent affecté-es et fragilisé-es. Des efforts substantiels
ont été engagés pour leur bien-étre et leur santé mentale.
Sur le plan social, avec le rehaussement du plafond de
nos aides, mais aussi avec le renforcement des soutiens
psychologiques ou le développement des formations et
sensibilisations adaptées. 'engagement des étudiant-es
n‘a par ailleurs cessé de croitre a travers les multiples
initiatives de nos 26 associations (hyper)actives.

En 2023, le record détudiant-es tuteurrices déleves
de lycées et colleges dans nos programmes de
démocratisation DISPO a été battu. Nous poursuivons
le déploiement de nos programmes de démocratisation
pour l'acces a la fonction publique et en direction de
jeunes dont les talents méritent d'étre révélés et soutenus.

Parce que nous sommes une grande école universitaire,
l'activité scientifiqgue est une autre de nos grandes et
nobles missions. Trois nouveaux contrats de recherche
ont été signés, souvent pluridisciplinaires et engagés
dans lanalyse des transitions écologiques, sociales et
économiques qui traversent nos sociétés.

Sur le plan pédagogique, I'année 2023 signe I'achevement
d'un chantier important avec la réforme du dipléme du
second cycle et sur le plan institutionnel, Sciences Po
Toulouse a rejoint I'Etablissement Public Expérimental
(EPE) de I'Université Toulouse Capitole, aux cotés de la
Toulouse School of Economics.

Pour cela et plus encore, pour nos missions de service
public réalisées au profit de nos éléves, un immense
merci a tous les personnels de Sciences Po Toulouse et
a nos partenaires !
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FORMATION

Adrien Peneranda
Directeur des
formations

MCF en Sciences de
Gestion

UNE OFFRE DE FORMATION
DIVERSE ET EXIGEANTE

'année a été marquée par deux événements
importants a la direction des études de
Sciences Po Toulouse : la préparation d'un
nouveau double dipléme et la mise en ceuvre
de la réforme du Dipléme pour le cycle 2.

Les 4 domaines de métier du cycle Master
ont été refondus en 3 grands domaines
thématiques : Action publique en transitions,
Action internationale, Cultures et égalités.
Une nouvelle offre de cours a accompagné
cette réforme. Les trois grands cours de
tronc commun généraliste permettent aux
étudiants de I'ensemble de la promotion de
recevoir une formation indispensable aux
enjeux des transitions socio-écologiques
et sur les égalités professionnelles. Des
cours de tronc commun de spécialité ont
été créés pour chaque nouveau domaine,
offrant aux étudiants des enseignements
interdisciplinaires adaptés a leur parcours de
spécialisation.

Dans le cadre de la création de I'EPE,
I'Ecole de droit et Sciences Po Toulouse
ont décidé de construire ensemble un
nouveau double diplédme qui sera ouvert a

la rentrée de septembre 2024. Les étudiants
admis dans ce double dipléme auront la
possibilité d'obtenir une licence en droit et
de continuer sur un parcours ou un double
dipléme proposé par [établissement. Ce
cursus a vocation a préparer directement
les étudiantes et les étudiants a intégrer
la vie professionnelle et notamment des

carrieres  nationales et internationales
telles que : juriste dentreprise, avocat,
conseiller juridique, Compliance officer,

risk manager, magistrature (préparation
au concours de I'ENM), carrieres dans
la recherche, la fonction publique, les
organisations internationales comme
juriste international ou expert juridique,
les institutions européennes et la fonction
publique européenne, les organisations non
gouvernementales, les associations.

Horizons 2024-2025

Ouverture du Diplome de Sciences Po
Toulouse / Master en droit de la Faculté
de Droit et Science Politique de I'Université
Toulouse Capitole pour 20 lauréats du
concours commun de 1¢¢année



ALAUNE

¢ Réforme du second cycle du Diplome
La réforme du second cycle du Dipléme de
Sciences Po Toulouse a vu le lancement
des premiers cours de tronc commun
des nouveaux domaines a la rentrée de
septembre 2023. Cette réforme s‘appuie
sur des principes clés : I'adossement des
enseignements a la recherche internationale
en sciences sociales, la progressivité des
enseignements, le respect du pluralisme
dans les formations, la responsabilisation
sociale et environnementale. Cette réforme
renforce la lisibilité des formations de
niveau master de |école et elle consolide
I'internationalisation ~ du  Diplébme  en
favorisant le développement de partenariats
internationaux grace a une offre de cours en
langue anglaise élargie dans le domaine de
I'Action internationale.

¢ Sportifs et artistes de haut niveau

Le programme des Sportifs de haut niveau
a connu de véritables succes cette année,
avec lexplosion au plus haut niveau de
sportifs comme Joél Merkler, étudiant de
2¢ année et joueur du Stade Toulousain et
d’autres comme Thibault Braunsteffer qui a
intégré le centre de formation des Spacers
de Toulouse en volley. En 2023-2024, ce sont
7 nouveaux sportifs de haut niveau qui ont
rejoint le dipldme de Sciences Po Toulouse
en 1 année dans des sports aussi différents
que l'escalade, la boxe, le basket, le cyclisme
ou le bowling. Ces sportifs s'illustrent aussi
bien sur le plan des études avec d’excellents

1682

étudiants dont
1197 inscrits dans le
Dipléme

+ 200 ¢ieves internationaux

résultats que dans celui des compétitions.
Aux cbtés des sportifs, 'année 2023-2024 a
aussi vu le lancement du statut d’Artiste de
Haut Niveau, permettant dés cette année a
deux étudiantes de poursuivre leur carriere
artistique grace a un aménagement d'études
adapté. L'école compte dans le programme
une des figures montantes de la scene
nationale du stand-up qui a pour projet de
lancer son premier Comedy Club a Toulouse.

(| Lalternance dans les parcours du
Diplome et les masters

La 5°¢ année en alternance du parcours
communication a vu ses effectifs doubler
avec 20 étudiants inscrits en 2023 contre 10
en 2022. Un nouveau professeur associé a
été recruté pour soutenir le développement
du parcours. Les alternants réalisent leur
stage dans des structures variées : de
grands médias comme des administrations
publiques ou des associations. Le succes de
ce passage a l'alternance ouvre la voie pour
le lancement de deux nouvelles formations
en alternance en 2025-2026. Il s'agit du
Master Conseil et expertise en Action
publique qui existe depuis plus de 20 ans
dans I'école et de la licence d'administration
publique que I'Université Toulouse Capitole
délegue a Sciences Po Toulouse. Ces deux
formations vont étre transformées en 2024-
2025 pour accueillir de nouvelles promotions
d‘étudiants en alternance.

CPAG : 17 admis

PrépA+ : 18 admis

RESULTATSAUXCONCOURS
DELAFONCTIONPUBLIQUE*

Carriéres administratives :

* Talents compris



Professeur de science
politique
Directeur du LaSSP

LA RECHERCHE A

Professeur de sciences
économiques
Directeur du LEREPS

SCIENCES PO TOULOUSE ?

Le LEREPS®™, 'année d’'une passation

Dans la continuité de I'année 2022, I'équipe
organisatrice du séminaire du LEREPS
a poursuivi sa volonté de proposer une
programmation exigeante, tournée vers
I'internationalisation avec des invités
d'universités européennes et internationales.
Un nouveau rendez-vous a été organisé par
et pour les membres du LEREPS : les Cafés
Recherche, temps d'échange sur des projets
en cours. Mais cette année 2023 fut surtout
marquée par I'élection d'une nouvelle équipe
de direction autour du Président Francgois-
Seck Fall dont le leitmotiv est l'atteinte des
objectifs dans I'unité.

Le LaSSP®, I'année d’'une célébration

Le LaSSP a fété ses 20 ans de la
meilleure maniére qui soit : en dédiant la
programmation entiere de son séminaire a
deux décennies d'activités et de rencontres
avec des chercheurs et des chercheuses,
membres et invités, ayant contribué au fil
des ans a sa dynamique. La réussite de cette
année est également celle des rencontres du
Séminaire «Terrains de I'International de I'Axe

Connexions, Circulations, Croisements» qui
pour sa deuxiéme année a su confirmer la
qualité de programmation. Autre
fait marquant de [lannée 2023 : la
professionnalisation et la formation des
jeunes chercheurs du LaSSP. Lancée en
2022, cette initiative visant a améliorer
leur compréhension de [I'environnement
de travail, des méthodes et des outils,
s'impose désormais comme un rendez-vous
incontournable.



Afin d'enrichir les réflexions collectives et
de développer le réseau pS-Eau, il a été
décidé dorganiser cette journée détudes
sur larticulation entre les services et la
ressource en eau, thématique centrale
dans les questionnements du pS-Eau
et de plus en plus dans les milieux
académiques.

Le cycle de séminaire répond aux objectifs
principaux du projet de recherche ANR
PROCLIMEX dont la mise en lumiere, par
une analyse comparative, le processus de
passage de la vérité scientifique a la vérité
juridigue en interrogeant l'adaptation du
droit processuel et de [linstitution du
proces.

En sappuyant sur deux programmes de
recherche qui s'intéressent a la pratique de
la musique classique en orchestre aupres
des enfants issus de quartiers politique
de la ville ou de zones rurales, ainsi qua

enseignements et
organisation des séminaires «Work In
Progress»

au congrés de
'AFERP,  Université Paris- Cité : «La
pensée hétérodoxe de Bernard Maris
pour penser les crises actuelles»

des mouvements culturels qui valorisent
les capacités esthétiques et créatives
des populations sujettes au racisme
et aux discriminations, lobjet de cette
journée fut de documenter la fagon dont
militants, professionnels et habitants des
périphéries s'organisent pour faire vivre
concretement leurs droits culturels.

En collaboration avec le Laboratoire
Institutions et Dynamiques Historiques de
I'Economie et de la Société (IDHES-UMR
8533) de I'Université Paris-Nanterre, le
département Histoire du corps préfectoral
et du ministére de l'Intérieur et des Outre-
mer.

Ce grand rendez-vous européen et
mondial de la science politique a été
accueilli pour l'anniversaire des 50 ans
de Sciences Po Toulouse, réunissant
plus de 500 chercheurs pour 4 jours de
collaboration intensive. Temps fort de cet
événement : Béatrice Hibou, politologue
rattachée au Centre dFtudes et de
Recherche Internationale (CERI =CNRS) a
délivré la conférence “Fariba Adelkhah, the
Embodiment of Scientific Freedom”.

professeur a [I'Université d’Augsburg.
Conférence sur I'adoption et la diffusion
des éco-innovations en Europe.

un ouvrage intitulé
«Economics as rhetorics : the radial
thought of Bernard Maris», chez Routlege,
dans la collection «Frontiers in Political
Economy», paru en mars 2024



INTERNATIONAL

Horizons 2024-2025
L'accueil du grand
salon de 'EAIE
(European Association
for International
Education) a Toulouse
en septembre 2024
sera un temps tres fort
pour le rayonnement de
Sciences Po Toulouse a
I'international. Présents
en permanence sur le
salon, nous prévoyons,
en partenariat avec
I'Université Toulouse
Capitole et I'Université
de Toulouse, plusieurs
événements lors de
cette manifestation
incontournable, qui ne
s'est pas déroulée en
France depuis 14 ans.

Jean-Michel Eymeri-
Douzans
Directeur-adjoint
de Sciences Po

Lucile Seguin
Responsable du
service des Relations
Internationales

Toulouse aux Relations
Internationales

UNE OUVERTURE

SUR LE MONDE

En 2023, Sciences Po Toulouse a poursuivi la
mise en ceuvre de sa stratégie internationale :
favoriser les échanges interculturels et le
multilinguisme (notamment francophone ! )
par la mobilité de nos étudiantes et étudiants
et de nos personnels, en renforgant nos liens
avec nos universités partenaires d'excellence,
sur tous les continents. Cette intense activité
se manifeste par le développement et
I'entretien continu de nos accords déchanges
étudiants, et de nos doubles diplémes, qui
participent tant a la diversité pédagogique et
a l'enrichissement humain de nos apprenants.
Linternationalisation de la formation est en
effet inscrite dans I'ADN de nos diplémes,
permettant a chacune et chacun de bénéficier
d'une année de mobilité internationale, dans
I'une de nos universités partenaires ou dans
de beaux stages.

Cette politique douverture au monde
se joue, tout autant, par notre mobilité
entrante : accroitre encore la belle attractivité
internationale de notre grande école
toulousaine et améliorer la qualité de I'accueil
de nos étudiants internationaux restent nos
priorités. Elles se matérialisent par la vaste
offre de formation pluridisciplinaire de nos
DU, francophone et anglophone, International
and European Studies, qui permettent a nos

© Ministére frangais de I'Enseignement supérieur, de la
Recherche et de I'lnnovation

étudiants internationaux (a l'aise avec notre
langue ou non) de suivre avec succes et de
valider un semestre de découverte ou une
riche année de formation a la carte sur les
bords de Garonne, dans nos beaux locaux de
la Manufacture des Tabacs.

Sciences Po Toulouse, fidéle a sa tradition
d'inclusion sociale, continue de soutenir cette
ambitieuse mobilité étudiante par des aides
financiéres a la mobilité internationale qui
ont bénéficié a 250 mobilités en 2022-2023.
Titulaire d'une grande Charte Erasmus+ et
bénéficiaire de subventions accordées par
des bailleurs nationaux (le MESRI® et la
Région Occitanie), notre école a aussi mis en
ceuvre un dispositif d'aides sur fonds propres.
Nous poursuivons, en 2024, nos efforts pour
mobiliser davantage de fonds et garantir une
gestion de qualité de ces aides.

Enfin, la forte implication de notre école dans
divers écosystemes, tels que [I'Université
Toulouse Capitole, I'Université de Toulouse,
le réseau national des Sciences Po, la
Conférences des Grandes Ecoles ou Campus
France, nous permet de prendre notre part
au rayonnement européen et international de
Toulouse, de I'Occitanie et de la France.



ALAUNE

¢ Signature de 4 nouveaux accords de
coopération

Cette année, cing accords de coopération
et déchange ont été signés avec des
universités étrangeres : Université Royale de
Droit et de Sciences Economiques & Phnom
Penh (Cambodge), Université de California
Santa Cruz (USA), Chulalongkorn University
a Bangkok (Thailande) et le University
College of Dublin (Irlande). Certaines de ces
nouvelles destinations seront accessibles
aux étudiants de 2¢année pour leur mobilité
des la rentrée 2024-2025.

q EAIE 2023 : 33¢ édition a Rotterdam
l'équipe  du  service des relations
internationales était présente au Salon
EAIE de Rotterdam (European Association
for International Education) en septembre.
Ce salon est un lieu de rencontres pour les
professionnels des relations internationales
dans I'enseignement supérieur. Sciences Po
Toulouse occupait un stand dans l'espace
réservé par |'Université de Toulouse en vue
de la préparation de la prochaine édition de
I'EAIE, qui aura lieu a Toulouse du 17 au 20
septembre 2024.

¢  Accueil des étudiants internationaux
Une centaine d'étudiants internationaux ont été
accueillis lors de plusieurs événements. Des
la rentrée, c'est avec l'association étudiante
Moéndus qu'une réunion s'est déroulée pour
rencontrer les équipes administratives et
informer les nouveaux entrants des dispositifs
existants pour faciliter leur installation. Au
mois de janvier, les étudiants internationaux
intégrant  I'établissement au  deuxieme
semestre ont été accueillis par le service des
relations internationales a la Manufacture des
Tabacs ainsi qu'a I'Université Toulouse Capitole
lors d'un café d'accueil, rassemblant également
les étudiants en échange de l'université.

q Forum de la mobilité et préparation au
départ

Le forum de la mobilité 2023 s'est tenu
sur deux jours consacrés a la mobilité
internationale, pour donner aux étudiants
de 2¢ année loccasion de préparer leur
mobilité grace a des sessions d'informations
pratiques, des échanges et des retours
d'expérience détudiants déja partis et
d'étudiants internationaux. Tout au long
du deuxiéme semestre I'accompagnement
des étudiants dans la préparation de leur
mobilité s'est poursuivi avec la mise en place
de sessions de préparation au départ.

¢ Venue de 'ambassadeur du Pakistan
en France et de lI'ambassadrice de
France au Portugal
M. Asim Iftiklar Ahmad, ambassadeur
du Pakistan en France et représentant
permanent de son pays a 'UNESCO, a rendu
visite a notre établissement et a donné une
conférence a nos étudiants. Mme Helene
Farnaud-Defromont, = ambassadrice  de
France au Portugal, est intervenue dans
un cours de 4¢ année du master Carrieres
Administratives (rencontre filmée et diffusée
aux éleves de la PrépA+).

¢ Accueil de professeurs d’universités
étrangéres

Venus du Canada, d’Espagne, du Royaume-
Uni, d'Indonésie, du Brésil, de Thailande,
de Suisse, dAutriche et dirlande, 13
chercheuses et chercheurs de renom ont
été accueillis comme professeurs invités en
2023. Ces collegues ont donné des cours,
des conférences et des séminaires trés suivis
et ont interagi, dans nos deux laboratoires, le
LaSSP et le LEREPS, au service de plusieurs
projets de recherche.

o’

_+ Espagne
40 .. Royaume-Uni
nationalités ’ ?23 T ; e Canada
représentées* SUEIRITES &N i Belgique
mobilité sortante "+ Norvege
"+ Corée du Sud

178

étudiants en
mobilité entrante 253 aides a la mobilité versées

pour 218 étudiants

*dans les DU uniquement



TRANSITION

Christel Cournil
Professeure des
Universités en droit

Emmanuelle Dromard
Chargée de pilotage
de la transition

public, directrice du CTE écologique
et chargée de mission

transition écologique,

Responsable du

parcours TERS®

2023, 'ANNEE DU

PREMIER BILAN CARBONE®

Sciences Po Toulouse est engagé dans
la transition écologique depuis plusieurs
années et se veut devenir exemplaire.
Porté par le CTE®™ composé détudiants,
d'enseignants-chercheurs et de personnels
administratifs et dirigé par Christel Cournil,
professeure des Universités en droit public,
la transition écologique s'inscrit dans les
différentes dimensions de I'établissement.
Ses enjeux deviennent progressivement
partie intégrante de la stratégie et de la
gouvernance de l'institution.

Depuis la rentrée 2023, tous les étudiants
suivent un module de formation pluriannuelle
et pluridisciplinaire de 80h sur les enjeux de
transition écologique. Ce module obligatoire
et progressif fait partie du tronc commun
et est enrichi par des apprentissages
« alternatifs » de sensibilisation (fresques,
ateliers collaboratifs, serious game), des outils
professionnalisants tel que la formation
Bilan Carbone® ainsi que des partenariats
avec d'autres écoles (UT2J, INSA, ENSA) ou
des associations (Notre Affaire a Tous).

@ Transition Ecologique, Risques, Santé
) Comité de la Transition Ecologique

En 2023, le Bilan Carbone® de Sciences
Po Toulouse a été réalisé sur la base des
données de 2022, premiere année sur le
site de la Manufacture des Tabacs. Il a
permis de calculer I'empreinte carbone de
I'établissement afin d'identifier les postes les
plus émetteurs. Fort de ces données, I'école
doit définir une stratégie de réduction de ses
émissions de gaz a effet de serre (mobilité,
alimentation, énergie, etc.).

Une politique a été instaurée pour trier,
collecter et permettre le recyclage de
nombreux déchets (verre, plastique, papier/
carton, etc.). Début 2024, six nouveaux
récupérateurs de meégots ont été installés
sur le campus afin d'étre recyclés en mobilier
urbain.

Horizons 2024-2025

Définition du schéma directeur DD&RSE
prévu pour 2024 (complémentaire au plan
de transition et au plan de sobriété) - Feuille
de route de la transition écologique et
sociale de I'établissement pour définir les
objectifs de la transition socio-écologique a
tous les niveaux et améliorer son pilotage.



A LAUNE

¢ Rentrée des égalités et du climat

Cette semaine de rentrée propose des
ateliers, (atelier 2tonnes) des conférences
et des fresques (économie circulaire,
biodiversité) a tous les éleves de Sciences
Po Toulouse.

¢ 2¢ édition de la semaine de I'écologie
et des solidarités

Une semaine du mois de mars axée sur les
themes de I'écologie et des solidarités, qui
propose des MasterClass, des conférences,
des fresques et des ateliers a un public
large (étudiants, enseignants, personnels
administratifs et extérieurs).

¢ Formation Bilan Carbone®

Le Bilan Carbone® est un outil essentiel pour
préparer a la transition des organisations. Cet
ensemble de méthodes donne aux décideurs
publics et privés un moyen efficace pour
initier et piloter la réduction des émissions de
gaz a effet de serre liées a leur activité. Cette
année encore, les étudiants ont été formeés et
certifiés a la méthode Bilan Carbone®.

¢ Prix du mémoire du CTE

Pour la premiere fois, le CTE a organisé
une remise de prix lors de la cérémonie de
remise des diplédmes, pour récompenser
les mémoires traitant les  enjeux
environnementaux. Ce prix vise a encourager

les étudiants a s'intéresser a I'environnement

et sensibiliser les enseignants quant a
I'importance des questions de transition
écologique au sein de leurs cours.

¢ 4 édition du Digital Cleanup day
Organisée par le CTE en collaboration avec
I'association étudiante Gaia, cette semaine
propose des challenges quotidiens pour
réduire lempreinte numérique des éléves et des
personnels.

¢ B.A-BA Climat et Biodiversité du CNED ©
& module S3C? de 'TUVED®

Ces deux nouvelles plateformes de formation
ont été expérimentées par nos éleves en début
d'année 2024 et seront intégrées aux formations
optionnelles pour la rentrée prochaine.

¢ Une chaine Youtube et un compte
Instagram pour renforcer la présence du
CTE sur les médias sociaux

Une chaine Youtube a spécialement été
créée pour voir et revoir les conférences
les plus marquantes organisées par le CTE
telles que l'intervention de Timothée Parrique
«’économie de la décroissance, ralentir
ou périr ?» ou Geneviéve Pruvost «Penser
I'écoféminisme : quels enjeux ? Quelles limites
?». Le compte instagram partage a son tour
des conseils pratiques et les actualités du
comité afin de sensibiliser les étudiants
sur les enjeux de la transition écologique et
renforcer leur engagement.

Comité 80 h 1 PARCOURS
de la Transition 1éco-délégué  membres de tronc commun | de2icycle
Ecologique par parcours a plein temps sur Ia transition Transition Ecologique,

socio-écologique

2022 BiIanC?rbone® 2024

DD&RSE

K\
Plan de . Objectif :
transition 2023 SDD&RSE
&
Plan de
sobriété

© Centre National de I'Enseignement a Distance

Labellisation

+1300
+800 h

delivrées sur la
transition socio-
écologique

par des ateliers *

Fresque du climat ou Ateliers 2tonnes

@ Socle Commun de Connaissances et de Compétences transversales sur l'anthropocéne

@ Université Virtuelle Environnement et Développement Durable

Risques et Santé

étudiants sensibilisés

*depuis 4 ans



DEMOCRATISATION

Christopher Charles
Directeur d'étude

du programme de
démocratisation
Talents de Sciences
Po Toulouse

POLITIQUE DE

Olivier Philippe
Responsable du
programme DISPO et
ACORDA

Paul Vinaches,
Directeur d'étude
du programme de
démocratisation
Talents de Sciences
Po Toulouse
Coordinateur du
programme DISPO

DEMOCRATISATION

Sciences Po Toulouse est un acteur engagé
depuis pres de 20 ans dans une politique de
démocratisation a destination des collégiens,
lycéens et étudiants. Orienter, accompagner,
former, révéler et valoriser les profils issus
des milieux les moins favorisés ou en
situation de handicap : il s'agit la du devoir
d'une grande école universitaire en sciences
sociales. Pour soutenir les talents de demain
et veéhiculer ces valeurs douverture et
d'inclusion au coeur de nos enseignements
et a travers des actions cibles, de nombreux
dispositifs et programmes existent.

Chaque année, le programme DISPO étend
son action en Occitanie. En 2023, 1430
éleves ont été accompagnés dans les 53
établissements partenaires, avec un record
de 270 étudiants tuteurs engagés. Les
évenements fédérateurs ont été tournés
vers l'accueil des éleves dans l'enceinte de
la Manufacture des Tabacs afin de favoriser
I'expérience de la vie étudiante.

Portée depuis 4 ans, I'action «<Mon projet dans
le Sup» du projet ACORDA, s'est construite
une notoriété aupres des établissements
d’enseignement secondaire de 'académie de
Toulouse, et a su s'adapter aux spécificités
des territoires dans lesquels elle intervient.
Des rencontres départementales avec les

chefs d'établissements, des présentations du
dispositif aux lycéens et une forte dynamique
partenariale avec les établissements
d’enseignement  supérieur  contributeurs
ont consolidé ce dispositif dans le paysage
académique.

Les dispositifs de démocratisation de I'acces
a la fonction publique (classes Talents,
AFPO) ont poursuivi leur lutte contre les
déterminismes en encourageant et en
accompagnant des étudiants boursiers et
demandeurs d'emploi dans leur préparation
aux concours de la fonction publique de
catégories A et A+. Grace a ces dispositifs,
plusieurs étudiants ont réussi leurs
concours, notamment pour les postes de
directeur des services pénitentiaires et de
directeur d'établissement sanitaire.

Horizons 2024-2025

Augmenter le nombre de bénéficiaires
Etendre le rayonnement des dispositifs
‘Renforcer les partenariats et la
communication des programmes - Inscrire
et valoriser les politiques d’inclusion et
de démocratisation dans la formation,
la vie étudiante et dans la culture de
I'établissement.



ALAUNE

¢  Mon projet dans le Sup

Quatre sessions dans des établissements
d’enseignement supérieur entrainent
individuellement les candidats a défendre
leur projet dorientation en 180 secondes
devant des jurys, qui leur apportent un retour
critique.

¢  Genre & Orientation

l'action déconstruit les stéréotypes de
meétiers genrés. Les éleves recherchent des
meétiers, rédigent des fiches, et présentent
leurs travaux par des saynetes, illustrant les
stéréotypes de genre dans des situations
concrétes liées aux professions étudiées.

ACCES A LA FONCTION PUBLIQUE

¢ Rencontre avec le préfet de région
(Talents + et Talents IRA)

Les étudiants des classes Talents ont eu

le privilkge d'échanger avec Monsieur le

Préfet de Région, Pierre-André Durand et de

découvrir les métiers de la préfecture.

¢ Talents IRA a Paris

Les Talents IRA ont visité plusieurs instances
gouvernementales et ont échangé avec de
hauts fonctionnaires : visite de 'Assemblée
Nationale par Nicolas Metzdort (assistant
parlementaire) et un repas avec Monique
Iborra (députée de la 6° circonscription de
la Haute-Garonne), rencontre avec Xavier
Driencourt (ancien ambassadeur de France

lauréats  at,di
£ étudiants
concours
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catégorie A+

en Algérie), rencontre et visite du Sénat avec
Alain Duffourg (sénateur du Gers), rencontre
avec Claire Landais (Secrétaire Générale du
gouvernement).

¢  Séminaire Prépa Concours

Deux jours destinés a la préparation du
concours commun dentrée en 1 année
pour les éleves de terminale DISPO
conférences, ateliers, mise en situation
d’examen et correction du concours blanc
sont autant d'activités pédagogiques qui ont
été assurées par les membres de I'équipe
DISPO et des intervenants extérieurs.

(| Mon projet, notre République

La premiere édition d'une manifestation
commune aux programmes d'égalité des
chances des 10 Sciences Po. Cet événement
inédit a réuni 160 éleves boursiers de
terminale venant de 27 académies pour
partager leurs idées sur une République
idéale et leurs projets d'avenir. Les lycéens
ont présenté leurs travaux en présence de
Nicole Belloubet, ministre de [I'Education
nationale.

(| Débats des Colleges

Destinées aux éléves de 3¢ du programme,
ces productions collectives visent a réaliser
une fiche synthétique écrite, présentant
leur démarche de travail (sur le theme « La
vérité ») sous forme de saynéte ou d'exposé
aux autres collégiens de programme.

270 de la 4¢a la terminale
étudiants tuteurs
L
T o
53

établissements

lycées (26), colleges (18) lycées professionnels (9)



Cheffe du

service insertion
professionnelle,
stages et formation
continue

DE NOUVELLES APPROCHES

Au coeur du projet d'établissement, l'insertion
professionnelle est une priorité qui s'ajoute a
I'excellence académique. Linstitution s'est
engagée dans la poursuite des services
existants pour les étudiants en renforgant les
collaborations stratégiques et en explorant
de nouvelles approches pour améliorer leur
transition vers le monde du travail.

Cette année, nous avons fait le choix
d'accompagner les étudiants dans la
construction de leur réseau professionnel en
multipliant les événements-rencontres sous
des formats plus interactifs et ancrés dans
I'échange, tels que le Forum des métiers ou
des afterworks.

Ces nouvelles approches se sont
développées grace a la convention avec
I'association Sciences Po Toulouse Alumni,
qui nous a donné les moyens de faire
intervenir de nouveaux profils-métiers afin
de valoriser la pluridisciplinarité du Dipléme
et dapporter des ressources clés pour
l'orientation des étudiants.

Nous avons encouragé le volet de
l'entrepreneuriat en  concentrant  les
efforts sur les étudiants déja impliqués
dans cette démarche. Le partenariat
avec la Junior-entreprise de Sciences
Po Toulouse (Interface SPTJC) a été
renouvelé pour travailler de concert avec
le service de linsertion professionnelle. Ce
renouvellement a permis de promouvoir
les missions de la junior-entreprise sur nos
événements, de mutualiser les ressources
pour collecter la taxe d'apprentissage et de
valoriser le dispositif My Job Glasses congu
spécialement pour renforcer le lien entre des
professionnels et les étudiants. En paralléle,
le service de l'insertion professionnelle s'est
attaché a accompagner les jeunes porteurs
de projet dans leurs candidatures au
dispositif Pépite ECRIN.



Ce forum a rassemblé plus de 70
intervenants professionnels sur 19 stands et
espaces réservés aux échanges. Une journée
entierement dédiée aux étudiants, avec une
pléiniere de présentation des parcours et
des masters présentés par I'ensemble du
corps enseignant, des tables rondes métiers,
la présence des membres [lassociation
Sciences Po Toulouse Alumni ainsi qu'un
job dating organisé par le CDG31. Temps
fort de cette journée : une conférence avec
Cristian Preda, ancien député européen sur
«Le métier de député européen et les métiers
de I'Europe : retour d'expériencen».

Etape historique scellant nos relations avec
I'association Sciences Po Toulouse Alumni,
la convention permettant d'institutionnaliser
la participation des diplomés dans la
dynamique de lécole a été renouvelée.
De nombreux événements ont émergé de
celle-ci : rencontres, journées des diplomés,
participation des alumni aux tables rondes
métiers, a la cérémonie de remise des
dipldmes ainsi qu'a l'inauguration du «Carré
Alumni» de la bibliotheque

Léa Steyer, double diplomée de I'INSA et de
Sciences Po Toulouse a remporté le premier
prix de la 22¢ édition du CRECE organisé par
la chambre de commerce et d'industrie de
Toulouse. Accompagnée par le dispositif

Pépite ECRIN, elle a su se démarquer des
471 étudiants porteurs de projet et hisser
Green Touch, la seule entreprise mondiale a
proposer le recyclage des touches a parfum,
a la premiére place.

Le service de l'insertion professionnelle et la
junior-entreprise de Sciences Po Toulouse
ont renouvelé la convention de partenariat
visant a relayer mutuellement les actions
mises en place en faveur de l'insertion des
étudiants.

Un suivi régulier est assuré pour
accompagner les étudiants dans leur
parcours et leurs démarches dorientation
sous forme de modules thématiques
(structurer son projet professionnel, les
outils de communication dans la recherche
de stage) ou de présentations (plateforme
AVENIR PRO, My Job Glasses).

Des conférences et des tables-rondes sur
des thématiques variées (métiers de la
culture, du journalisme, etc.) sont organisées
toute I'année. De nombreuses personnalités,
professionnels ou diplémés tels que
Delphine Gouedart (directrice de rédaction
LCP), Olivier Boned (Délégué général a
I'Institut Montparnasse) ou le Général Jean-
Paul Raffenne viennent a la rencontre des
étudiants.



UN CAMPUS

Le déménagement dans les locaux de
la Manufacture des Tabacs en janvier
2022 a marqué un tournant dans [histoire
de [linstitution. Tout en préservant le
caractere historique de la batisse, les
travaux de rénovation furent accompagnés
d'une dotation en équipements audio-
visuels modernes offrant une expérience
pédagogique de premier ordre. Avec une
surface augmentée d'un tiers, les étudiants,
les personnels administratifs et les
enseignants bénéficient depuis deux ans
d'un cadre de travail amélioré et fonctionnel
situé au coeur de la ville. Les vastes espaces,
les salles de classe modernes et les zones
de travail collaboratif avec une bibliotheque
accueillante ont créé un environnement
propice a l'apprentissage et a la recherche,
faisant du campus un lieu central pour la
communauté universitaire.

Par ailleurs, cette expansion a permis
d’accroitre notre capacité daccueil et
dorganisation d'événements d'envergure
pour la premiére fois depuis des années,
I'établissement a pu accueillir avec un
immense succes la Journée Portes
Ouvertes ! D'importantes manifestations

Construite au XIX® siécle et
destinée a la production de
tabac, cette batisse historique
abrite depuis janvier 2022
Sciences Po Toulouse

ont été concrétisées telles que le rendez-
vous européen et mondial de la Science
Politique avec 'ECPR (European Consortium
for Political Research), le forum des métiers
et de l'orientation, ainsi que de nombreuses
«grandes conférences» accueillies dans nos
amphithéatres, renforgant ainsi la visibilité
de linstitution. Toutes ces manifestations
ont permis de stimuler les échanges
académiques et professionnels a diverses
échelles.

Cette année, une réflexion approfondie sur
les moyens de réduire I'empreinte carbone de
|'établissement et de promouvoir un campus
plus respectueux de l'environnement fut
engageée. La réalisation d'un Bilan Carbone®
exhaustif a conduit a I'évaluation de I'impact
environnemental de nos activités et a la
proposition de pistes d'amélioration pour
2024.

Enfin, nous avons su saisir les opportunités
induites par ce déménagement pour
dynamiser la vie sur le campus, en
présentant de nouveaux services tournés
vers |'épanouissement et la réussite des
étudiants.



Le «Carré Alumni» est un nouvel espace de
la bibliothéque réservé a la promotion des
ouvrages des diplébmés. Inauguré en janvier
2023, ce projet a vu le jour avec le soutien de
I'Association Sciences Po Toulouse Alumni.
Plus de 120 ouvrages sont référencés et
proposeés en libre accés aux étudiants : une
collection qui grandit au fur et a mesure
des parutions. Les Alumni sont invités a
dédicacer leur livre a l'attention des éleves.

La distribution gratuite de protections
menstruelles dans les sanitaires de
I'établissement vise a améliorer le bien-
étre et l'égalité des chances pour toutes
nos étudiantes, en éliminant les obstacles
financiers et en créant un environnement
inclusif et respectueux. Cette initiative a
été mise en place par le service de la vie
étudiante.

La bibliotheque de Sciences Po Toulouse a
étendu ses horaires d'ouverture pendant les
examens pour offrir aux étudiants un acces
prolongé a un espace de révision calme et
propice a la concentration. Cette mesure vise
a améliorer leurs conditions de préparation
et a soutenir leur réussite académique
en répondant a leurs besoins de maniére
optimale et flexible.

Habituellement ouvert le samedi,
I'établissement ferme ses portes les week-
ends durant la période hivernale pour réduire
son empreinte écologique. Cette démarche
s'inscrit dans notre engagement envers la
durabilité, tout en optimisant les ressources
de I'établissement.

Le comité de la transition écologique a
inauguré sa bibliotheque partagée pour offrir
une seconde vie aux livres. Installée en rez-
de-chaussée du batiment principal, ce lieu
encourage le partage culturel et la durabilité
en permettant aux étudiants de donner,
échanger et emprunter des livres tout en
renforgant le lien communautaire au sein de
I'établissement.

Implantés dans les béatiments principaux
de I‘établissement, les écrans numériques
constituent un outil de communication pour
tous les usagers, qu'ils soient membres
d’associations, étudiants, personnels
administratifs ou enseignants. Désormais,
les divers services de communication
de I'EPE collaborent sur une plateforme
commune, favorisant ainsi la diffusion
unifiée de certaines informations et étendant
la visibilité des actualités a 'ensemble de la
communauté.



VIE ETUDIANTE

Horizons 2024-2025
- Mise en ceuvre du
Schéma directeur de
la vie étudiante en
2024 pour adapter
I'environnement
éducatif aux exigences
des étudiants

- Elargissement de

la pratique sportive,
de sa valorisation et
du soutien accru a
I'association sportive
dans un contexte
d’interconnexion
croissante entre notre
établissement et le
DAPS d'UT Capitole

- Organisation du premier
forum de la santé
mentale

-20

LE BIEN-ETRE

Stéphanie Burgaud
MCF d'Histoire
contemporaine
Directrice-adjointe de
Sciences Po Toulouse
en charge des Egalités
et de la Vie Etudiante
Direction des études

- Coordinatrice
pédagogique du
premier cycle du
Dipléme

POUR LA REUSSITE

La crise sanitaire a fortement et durablement
affecté les lycéens et les lycéennes admis
dans  lenseignement  supérieur,  tout
comme I'ensemble des étudiants. Sciences
Po Toulouse a développé une politique
volontariste et innovante pour améliorer
continuellement la qualité de la vie étudiante,
essentielle au bien-étre, a I'épanouissement
et a la réussite des étudiants. La majorité
des admis ne sont pas originaires de
Toulouse, mais viennent de toute la France
et des territoires ultra-marins. Avec des
promotions de 200 étudiants en 1¢ cycle,
I'école maintient une dimension humaine
pour mieux accueillir ceux séparés de leur
famille pour la premiere fois.

Durant les cing années de cursus, les
éleves bénéficient de loffre culturelle,
scientifique et sportive de la métropole
et de la région Occitanie. La vie étudiante
et associative de Sciences Po Toulouse,
en pleine effervescence depuis la fin de la
crise sanitaire, contribue a son prestige. Le
bien-étre, le sentiment d'appartenance et la
sécurité de toutes et tous est une priorité
pour I'institution. Des progrés significatifs ont
été réalisés, mais il reste crucial de renforcer

I'inclusion et de développer une culture de
tolérance et de respect inconditionnel des
dignités de chacun.

La vigilance est essentielle, avec des actions
de formation, de communication et de
responsabilisation, soutenues par un service
spécifique et une direction adjointe dédiés
a la vie étudiante depuis trois ans. Cette
institutionnalisation s'ouvre également vers
'UT Capitole, les autres universités et la
métropole.

Les activités et pratiques partagées au sein
de la communauté étudiante de Sciences
Po Toulouse s'inscrivent désormais plus
largement dans I'écosystéme universitaire et
au-dela, en partenariat avec les institutions,
les équipements, les associations et les
autres grands acteurs de la vie culturelle,
scientifique et sportive de Toulouse et de sa
région. Ainsi, nous améliorons les conditions
de vie et les expériences des étudiants et des
étudiantes tout au long de leur scolarité dans
I'enseignement supérieur.



ALAUNE

q Forum de la santé sexuelle

Depuis deux ans, le service de la vie étudiante,
en collaboration avec les associations
IEProud et Les Sans Culottes, organise ce
forum dédié a l'information des éléves sur
la santé sexuelle et les bilans de prévention.
Cette année, huit structures étaient
représentées par vingt professionnels,
offrant également aux étudiants la possibilité
de réaliser un dépistage rapide (TROD(?).

(| Forum des associations et de la vie
étudiante

Ce forum constitue un moment convivial
pour  (re)découvrir  les  associations
étudiantes, les structures de proximité
(association Nightline, psychologues, office
de Tourisme, SIMPPS, espace culturel
d'UT Capitole, etc.) ainsi que présenter la
bonification de 'engagement associatif dans
le cursus d'études.

¢ Formation et sensibilisation a la lutte
contre les VSS("

Durant la rentrée des égalités et du climat,
chague promotion assiste a un atelier
de sensibilisation portant sur divers
thémes (lutte contre les VSS, racisme,
LGBTI+phobies, urgence climatique, entre
autres). Les responsables dassociations
sont quant a eux, formés a la lutte contre
les VSS ainsi qua la réduction des risques
festifs. Le Livret VSS, construit par les
Sciences Po de France a été distribué a tous
les éleves lors des pré-rentrées.

¢ Dispositif d'aide sociale

Le plafond de l'aide sociale a été réhaussé
pour les étudiants non-boursiers et les
boursiers taux 0 ou 0Obis (quotient familial
< 17000 contre 15000€ en 2022).

¢ Rendez-vous psychologiques

Un partenariat avec une psychologue
propose des séances prises en charge par
I'établissement pour rendre accessible les
premiers soins de santé mentale qu'il s'agisse
de mal-étre, de gestion du stress ou de troubles
psychiques. Elle accompagne les étudiants
dans cette nouvelle phase de leur vie.

¢ Des ateliers de sophrologie pour la
gestion du stress

L’établissement prend en charge une fois par

mois des ateliers de sophrologie pour donner

aux éleves les clés de gestion du stress

et des émotions face aux divers partiels et

rendus académiques.

(| De nombreux événements organisés
par les associations

l'engagement de nos étudiants na cessé
de croitre cette année. Forums, festivals,
prix déloquence et ateliers créatifs se sont
ajoutés aux nombreuses personnalités
ayant animé des conférences et des débats
sur diverses thématiques. Parmi ces invités,
nous avons eu I'honneur d'accueillir Agnes
Jaoui, Timothée Parrique, Victoire Tuaillon,
Gérard Mauger, Hugo Clément et Antoine
Maurice, etc.

1682 cLEvES

* 26000¢€

de CVEC/ an 20.7
age moyen
40000€ ¢

423

de fonds =
exonérés
propres /an de droits

d'inscription

(19 Test Rapide d’Orientation Diagnostique
(1 Violences Sexistes et Sexuelles

éléeves
en situation
de handicap
déclarés

associations
domiciliées
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JANVIER

«Désordre du discours»

Par le Théatre Garonne

Une piece de théatre jouée en amphitheatre pour
les étudiants !

Inauguration du «Carré Alumni»

Avec Sciences Po Toulouse Alumni

Un nouvel espace dédié aux ouvrages des diplomés
a la Bibliotheque

Signature de la convention avec Sciences
Po Toulouse Alumni

Convention de partenariat

Pour institutionnaliser la participation des diplomés
dans la dynamique de I'école !

«Etat des lieux des actions de Greenpeace
en France face a l'urgence écologique»
AvecJean-FrangoisJulliard, dir.généralde Greenpeace
France, et I'association étudiante Cactus

«The Crisis of Black masculinity in racial
Capitalism»

Avec Jordanna Matlon, et l'association étudiante
Révolte Décoloniale

Cérémonie de remise des diplémes, promo
(2022) Nelson Mandela

Au ThéatredelaCité

Premiére remise des prix des mémoires portant sur
la transition écologique

Journée Portes Ouvertes
Premiére journée portes ouvertes dans les
nouveaux locaux de la Manufacture des Tabacs

«Le journalisme, la science et les lobbies»
Avec Le Monde

Semaine de I'écologie et des solidarités
Avec le CTE

Ateliers, fresques, défis et sensibilisation des
étudiants aux enjeux des transitions pour cette
deuxieme édition

Festival «Fais pas genre»

Avec le master Etudes Culturelles

Conférences, représentations, ateliers et animations
durant toute la semaine

Forum de la santé sexuelle
La premiere édition d’'un forum orienté sur toutes
les questions de santé sexuelle

Forum des métiers

Organisé par Sciences Po Toulouse Alumni

Une instant de convivialité pour échanger entre
étudiants et dipldbmés et tisser des liens interpromos

AVRIL

Rencontre avec Erik Neveu
Avec la librairie Ombres Blanches

Lancement du nouveau site web
Une nouvelle vitrine pour I'établissement

Quinzaine franco-allemande
Avec la Région Occitanie et la Depéche du Midi

ECPR

Le 50¢ Joint Sessions of Workshop en nos murs

Victoire Tuaillon, Les couilles sur la table
Avec Binge Audio

Conférence/podcast  sur les aspects des
masculinités

Genre & Orientation

Par DISPO x ACORDA

Travaux sur les stéréotypes de genre dans le milieu
professionnel aupres des lycéens

Stage APSES
Chaire Unesco Bernard Maris

Ecole d'été de la recherche
LaSSP et LEREPS
Journée d'été de la recherche a Cordes-sur-Ciel

Journée d'Actu Pro

DISPO

Productions journalistiques sur le theme «Solidarités»
aupres de lycéens de seconde pro a Toulouse




Téte de I'emploi

DISPO

Elaboration de saynetes théatrales pour déconstruire
les stéréotypes de genre dans les métiers auprés de
220 éleves du 4¢ de la région Occitanie

Accéder a la fonction publique

Echange entre les promotions AFP entrantes et
sortantes en présence des représentants des
administrations partenaires

SEPTEMBRE

Rentrée des égalités et du climat

Par le CTE et le service de la vie étudiante

Une semaine de conférences (Gérard Mauger,
Timothée Parrique), et d'ateliers (Ateliers 2tonnes,
fresque du climat) proposés aux étudiants

Forum des Associations

Organisé par le service de la vie étudiante

Les 26 associations de Sciences Po Toulouse se
présentent aux nouveaux entrants !

Signature de 4 nouveaux accords d'échange
Relations Internationales

Avec  Chalalongkorn  University  (Thailande),
University College of Dublin (Irlande), Universidad
de la Republica (Uruguay) et I'Université Royale de
Droit et de Sciences Economiques (Cambodge)

Visite de courtoisie de Monsieur Brown,
consul des Etats-Unis pour le sud-ouest
Accueil et visite des locaux de la Manufacture des
Tabacs

Ateliers et formations sur les risques en
milieu festif, le climat, les LBGT+ phobies
CTE, vie étudiante, CIDFF31, Avenir Santé

Des formations pour tous les étudiants, les
responsables et les membres dassociations

Présentation du Bilan Carbone®

CTE

Présentation du Bilan carbone® aux personnels et
aux étudiants

Conférence avec Agnés Jaoui
Avec les associations Cactus et Po'S Culture
Une conférence ouverte a toutes et a tous

Journée des diplomés

Avec l'association Sciences Po Toulouse Alumni
Forum des métiers, échange entre les diplomés et
les étudiants

Salon EAIE a Rotterdam

Relations internationales et Université de Toulouse
Présence de Sciences Po Toulouse au salon pour la
coopération universitaire

Rencontre avec Bernard Lahire
Librairie Ombres Blanches

Rencontre avec Ivan Jablonka
Librairie Ombres Blanches

Rencontre avec Jacques Commaille
Librairie Ombres Blanches

Semaine de la RSE

Organisée par Interface, junior entreprise
Conférences, tables rondes, ateliers avec des
intervenants professionnels

Forum des métiers et de l'orientation

Service insertion professionnelle

Plus de 70 intervenants professionnels sur une journée
exclusivement dédiée a lorientation des étudiants

Forum de la mobilité
Service des relations internationales
Journée dédiée a la mobilité des étudiants de 2¢ année

Sciences Pride

Par IEProud

Mise en avant de l'identité queer et lutte contre les
LGBT+ phobies

Conférence de presse du Réseau ScPO

Par le Réseau ScPO, a Paris

Présentation du bilan du programme de démocratisation
et des actions menées en faveur dela pluridisciplinarité
et de la professionnalisation des cursus

JPO Virtuelle du Réseau ScPO
Par le Réseau ScPO

Séminaires avec John Boschma
Chaire Unesco Bernard Maris
Rencontres Work In Progress

Renouvellement de la direction du LEREPS
LEREPS

Frangois-Seck  Fall, professeur en  sciences
économiques succede Jean-Pierre Del Corso

«Penser I'écoféminisme»
Conférence avec Géraldine Pruvost
Une conférence sur I'écoféminisme ouverte a tous

Cérémonie de mentorat Prépa Talents

Prépa Talents

Rencontre des étudiants des classes Talents avec
leurs mentors et bilan de mi-parcours

«Les Préfets dans la Premiére Guerre
mondiale France/Europe 1914-1918»
Colloque international, LaSSP

Un colloque qui s'est déroulé a la Préfecture de la
Haute Garonne, 18 intervenants
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