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INTERFACE

" Interface Sciences Po Toulouse Junior Conseil regroupe des

étudiants bénévoles de Sciences Po Toulouse animés par la volonté
d'accroitre la montée en compétences et la professionnalisation des
étudiants de I'école, en répondant avec rigueur et expertise aux
attentes d’acteurs du secteur public et privé. Trois valeurs guident
notre Junior-Entreprise au quotidien : Engagement, Expertise et
Dynamisme. "

Nathan Devanne, Président d'Interface SPT]C

Qui sommes-nous ?

+ de 10 ans

Interface SPT]JC est une association loi 1901 a vocation économique i
d'existence

et pédagogique, a but non lucratif affiliée a Sciences Po Toulouse.
Nous sommes une équipe d’une vingtaine d’étudiants bénévoles
porteurs d’'une méme volonté de mettre en relation des étudiants
qualifiés avec des entreprises, administrations publiques et
associations afin de conjuguer enseignements dispensés a
Sciences Po Toulouse et projets professionnalisants.

Seule Junior-

Notre formation pluridisciplinaire comprend 12 parcours de Entreprise

spécialisation ainsi que des doubles diplomes internationaux en . . 1. lim
P q p spécialisée en

lien avec les enjeux contemporains, ce qui nous permet d’avoir un .
J p e q p secteur public

regard a 360° sur les défis auxquels les organisations sont enOzbiinia

confrontées.

Formations dispensées a Sciences Po Toulouse

Affaires -
internationales et Communication Etudes culturelles + de 100 missions
stratégie d'entreprise réalisées avec

succes

. . Gouvernance des
Conseil et expertise en . . ,
. . relations Affaires européennes
action publique . .
internationales

Développement et

Carrieres
Journalisme solidarité L. . 12 parcours de
. . administratives
internationale formation
dispensés
Politique, Relations Transition écologique, par Sciences Po
discriminations, genre internationales risques, santé

Toulouse
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Lauréat du

Deloitte
Challenge
Finaliste Prix du « Etude RSE »
« Meilleur 2022
Label Espoir »
« Junior 2016

Intégration du
Mouvement national
des Juniors 2014
Entreprises

Entreprise »

Création de 2011
'association

2008

Recueil d’expériences, analyse et
proposition d’axes d’amélioration

MAIRIE
DE

TOULOUSE |3 mairie de Toulouse a organisé en janvier 2022 sa premicre édition
du Forum des Familles afin de mieux cerner les besoins des familles
toulousaines et leur permettre d'échanger avec des professionnels du
secteur de la petite enfance. Interface SPTJC a participé a cette
premicre édition en recueillant les attentes des familles présentes et a
fourni aux décideurs publics locaux un ensemble de

recommandations en vue des prochaines éditions.

o Le Quizz du Berger

Neutralisation et

accompagnement stratégique

Interface SPTJC a accompagné le lancement du site internet Le Quizz du Berger a
l'occasion de la campagne présidentielle de 2022. Les Etudiants-Intervenants de Sciences
Po Toulouse ont neutralisé le contenu du quizz et proposé un accompagnement afin
d’offrir une expérience digitale complete aux internautes.
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Secteur public & affaires internationales

e Lvaluation de politiques publiques et européennes

Veille législative, réglementaire et juridique

Etude d'acces et d'impact

Diagnostic territorial

Animation de concertations citoyennes

Responsabilité sociétale des entreprises

¢ Elaboration d'une raison d'étre
Charte RSE
Bilan carbone

Diagnostic et plan d'action

Sensibilisation et accompagnement a la transition

Stratégie et développement des organisations

Veille concurrentielle et étude de marché

Diagnostic stratégique

Accompagnement et Business-Plan
Benchmark

Aide a la décision

Marketing & Communication

e Planification évenementielle
e Accompagnement marketing et digital
e Plan de communication externe

e Plan de communication interne

Ftude de marché
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Nos partenaires

Les étudiants mobilisés sont formés en continu grace a nos partenaires afin de fournir une
expertise sectorielle de pointe et répondre aux défis contemporains auxquels les entreprises et
organisations sont confrontées. Des formations sur le management et des sensibilisations aux
enjeux liés a I'inclusivité et la RSE sont régulierement dispensées.

Un audit annuel est organisé par la CNJE afin de vérifier la conformité des activités de la Junior-
Entreprise au cadre Iégal et assurer un management par la qualité conformément a la norme 1SO
9001.

CNJ= willing
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Un projet a nous soumettre

Contactez-nous:




